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Dlhodoby zamer VSM na obdobie rokov 2008 — 2014

Vysoka $kola manazmentu (VSM) pri stanovovani svojich strategickych cielov v ramci
dlhodobého zameru vychadza z filozofie otvorenych dveri k vzdeldvaniu, posiliiovania vizieb
medzi vysokou Skolou a zamestnavatel'mi, vysokou skolou a spolo¢nostou ako aj rozvoja
vedecko-vyskumnej ¢innosti vV ramci dostupnych zdrojov. Postupnym otvaranim pracovnych
trhov v EU dochadza k posiliiovaniu internacionalizicie na urovni zamestnavatelov, o si
bude aj v nadchadzajicom obdobi, v naro¢nom konkurenénom prostredi, vyzadovat’ doslednu
pripravu absolventov pre pracu v medzinarodnych timoch s kvalitnou vybavou na urovni
odbornych, jazykovych a spolocenskych zrucnosti. V sulade s ambiciami Eurdpskej unie
zapajat’ v kontexte bolonského procesu vysoké skoly do spolo¢ného eurdpskeho priestoru sa
stava pre nadchadzajuce obdobie nasim cielom rozvoj medzindrodnej spoluprice VSM na
urovni Studentskych a ucitel'skych mobilit, medzinarodnych vedecko-vyskumnych projektov
a spolo¢nych programov s partnerskymi univerzitami v Europe a USA.

Dlhodoby zamer vo vzdelivacej oblasti plainuje VSM rozvijat’ na irovni:

e rozSirovania ponuky akademickych programov vratane ponuky magisterského
a perspektivne aj doktorandského stidia v modernych smeroch manazmentu a
medzikulturdlnej komunikacie,

e skvalithovania vyucby zvySovanim vedecko-pedagogickej kvalifikacie ucitel'ského
zboru a vyuzivanim najmodernejSich informacnych a komunikaénych technologii
vratane rozvoja e-learningovych programov v slovenskom a anglickom jazyku, ako aj
doslednymi opatreniami proti plagiatorstvu,

e dalSie rozSirovanie siete partnerskych $kol v Europe s cielom vytvéarania spolo¢nych
Studijnych programov, letnych $kol, Studentskych a ucitel'skych mobilit,

e skvalitilovania podmienok §tadia, rozvijania Studentskych sluzieb a socidlnej podpory
Studentov s cielom rozSirovania ponuky Stipendii (motivacnych, socidlnych,
fondom, bankami a finanénymi institGciami, ubytovacich kapacit pre Studentov
(vratane zahrani¢nych),

e rozSirovania ponuky poradenskych a tutorskych sluzieb v ramci kariérneho centra
a aktivnej spoluprdce s praxou pri zabezpecovani Studentskych stdzi a pracovnych
pontuk Studentom konciacich ro¢nikov,

e rozvijania spoluprace so subjektami hospodarskej praxe na urovni usporadivania
hostujiicich prednaSok vyznamnych odbornikov z hospodarskeho, politického
a verejného zivota, aktivnou participadciou zastupcov hospodarskeho sektora pri
vyhlasovani tém zaverecnych bakalarskych a diplomovych prac a vedeni diplomantov
na urovni podnikov,

e (alSieho zdokonalovania technologickej infraStruktiry Skoly vratane vytvarania
technologickej bazy na doruCovanie obsahu prostrednictvom, obrazu a zvuku
S vyuZitim internetu, na uskuto¢iiovanie videokonferencii a bezdrotove; komunikacie
V ramci pracovisk Skoly a ich prepajanie v ramci celoslovenskej a medzinarodnej siete
vysokych §kol,

e zvySovania percenta poétu zahraniénych §tudentov ato najmi zkrajin EU,
juhovychodnej Azie akrajin byvalého Sovietskeho zvizu s cielom rozvoja
internacionalizacie Skoly,



aktivnejSicho zapdjania §tudentov prostrednictvom Studentského parlamentu
a Akademického senatu do procesov vytvarania stratégii napredovania a rozvoja Skoly
ako aj do celonarodnych a nadnarodnych sutazi v dosahovanej odbornosti, napr.
Young Talents, Euromanager a pod.

aktivnejSieho zapdjania Vedeckej rady do pripravy novych kurikudl a Specializécii pri
zachovani hlavného zamerania Skoly v oblastiach manazmentu,

rozSirovania ponuky Studia cudzich jazykov.

Dlhodoby zamer vo vyskumnej a vyvojovej oblasti planuje VSM rozvijat’ na iirovni:

identifikacie silnych stranok VSM a smerovania zdrojov do vybranych oblasti
vyskumu, vyvoja, inovacii — e-learning, znalostny manazment a znalostné systémy,
ekonomické vedy, manazment IT, — vratane organizovania workshopov a konferencii
s medzinarodnou ucast’ou v uvedenych oblastiach,

zriadenia Centra excelentnosti Vv spolupraci s partnermi z inych akademickych
institucii a zastupcov praxe so zameranim na vyssie Specifikované oblasti,

pre ucely rozvoja vedecko-vyskumnej ¢innosti vo zvySenej miere vyuzit' zapojenie sa
do grantovych schém a projektov s podporou zdrojov z fondov EU & USA,

vramci rozvoja celozivotného vzdelavania vytvaranie novych certifikacnych
programov, seminarov, workshopov a tréningov pre profesné skupiny so zameranim
na manazment a pribuzné odbory vratane marginalizovanych skupin s vyuZzitim e-
learningovych metod a foriem $tadia,

vytvarania synergii so zastupcami high-tech firiem vramci experimentalnych
projektov s cielom budovania ,,8koly buducnosti“ (rozvoj aplikacii bezkontaktnych
¢ipovych kariet ako univerzitnych preukazov, ich vyuzitie v internom a externom
prostredi, rozvoj komunikaénych kanalov medzi Skolou a Studentami s vyuZzitim
Live@EDU od Microsoft, Campus Agreement, MSDN Alliance atd’.,

podporovania vzniku spin-off spolo¢nosti a komercionalizacie vystupov vedecko-
vyskumnej ¢innosti,

podporovania publika¢nej cCinnosti ucitelov Skoly v spolupraci s domacimi
a zahrani¢nymi vydavatel'stvami vratane vydavania ucebnych textov v kniznej
a skriptovej forme.

Dlhodoby zamer v oblasti vystavby, technického rozvoja a investicii plinuje VSM
rozvijat’ na urovni:

investicie do budov v zmysle rozsirovania aredlu Skoly v Bratislave formou pristavby
alebo nadstavby budovy Skoly na Pandnskej ceste 17 s cielom vybudovania
prechodného ubytovania, kniZnice, u¢ebnych priestorov a laboratorii pre akademické a
vedecko-vyskumné ucely,

skvalitnenia technického stavu ucebnych priestorov a objektov v Bratislave a Trencine
a vytvarat’ nové Specializované uc¢ebne a cvicebne v ramci priestorovych moznosti,
zabezpecenia rozvoja informaénych technologii a ich vyuzitia vo vyucbe, vyskume a v
prevadzke Skoly,

uskuto¢nenia opatreni v oblastiach raciondlneho nakladania s finanénymi a hmotnymi
prostriedkami,

skvalitnovania ubytovacich kapacit pre Studentov na internate v Trencine tak, aby sa v letnych
mesiacoch dali ubytovacie kapacity vyuzivat tieZ pre ti€astnikov letnych $§kdl zo zahranicia.



