Interna smernica realizacie programu Erasmus + na Vysokej skole
manaimentu v Trencine

Clanok 1
Uvodné ustanovenia a definicie pojmov

Smernica o realizécii programu Erasmus+ na Vysokej $kole manazmentu (dalej VSM) upravuje
podmienky a spodsob realizacie vysielanych mobilit jednotlivcov vramci projektu 103
realizovanej v klucovej aktivite KA1 programu Erasmus+.

Program ERASMUS+ je program Eurdpskej unie, ktory podporuje aktivity v oblasti
vzdeldvania, odbornej pripravy, mladeZe a Sportu pofas programového obdobia v rokoch
2014-2020. Je zamerany na modernizaciu a zvySovanie kvality vysoko&kolského vzdeldvania v
Eurdpe. Cielom medzindrodnej vzdeldvacej mobility vramci klucovej aktivity KA1
(Vzdelavacia mobilita jednotlivcov) je podpora medzinarodnej spoluprace v oblasti
vzdeldvania so zameranim na rozvoj vymeny, spoluprdce a mobility. Studentom a
zamestnancom VSM ddva moZnost zlepsit si svoje znalosti, zruénosti a pripravenost na
zmeny. Predpoklada zvySenie zamestnanosti $tudentov, zlepSenie odbornych kompetencii
zamestnancov, zvySenie kvality vo vyucbe s dlhodobym pozitivnym Géinkom.

Studentom v programe ERASMUS+ umoZiiuje:

a) Studium v zahraniéi, pricom Student moZe absolvovat Studijny pobyt na vysokej Skole v
zahranidi v dizke 3 aZ 12 mesiacov alebo absolvovat celé magisterské §tudium v zahraniéi

b) staze, pricom §tudent mdze absolvovat prax v podniku/inétitucii v zahraniéi v dizke 2 aZ 12
mesiacov

¢ ) staze pre absolventov, pricom absolvent méze zrealizovat staZz do 1 roka po ukonteni
Stldia v dizke 2 a# 12 mesiacov

Zamestnancom v programe ERASMUS+ umoZriuje :

a) mobilitu na uéely vyucby

b) mobilitu na ucely $kolenia

€lanok 2
Vymedzenie pésobnosti VSM

Vysoka Skola manaZmentu je reprezentovand Statutdrnym zdstupcom, ktory uzatvdra s
Ndrodnou agentlrou programu Erasmus+ pre vzdeldvanie a odborn( pripravu ,,Zmluvu o
poskytnuti grantu na projekt v ramci programu Erasmus+” arektorkou, ktora uzatvara
medziinstitucionalne dohody s partnerskymi instittciami.

Intitucionalny koordinator programu Erasmus+ :

podava v mene VSM prihlagku na Erasmus+,

zodpoveda za realizaciu a riadenie projektu a vyuZitie poskytnutého finan¢ného prispevku v
sulade s podmienkami stanovenymi v Zmluve o poskytnuti grantu na Projekt v ramci
programu Erasmus+,

vedie evidenciu ERASMUS+ partnerskych ingtitacii, s ktorymi ma VSM uzavreté Erasmus+
medziinStitucionalne dohody a zverejriuje ich prehfad na webovej stranke univerzity,



dostupnymi komunikaénymi prostriedkami poskytuje komplexné informacie Studentom aj
zamestnancom o mozZnostiach, spdsobe a procese realizacie mobilitného pobytu,
zabezpeduje propagaciu a realizaciu mobilit zahrani¢nych Studentov,

zabezpeduje celt administraciu mobilit,

predklada zaverec¢né finanéné zultovanie poskytnutych finanénych prostriedkov
poskytovatelovi grantu,

zverejiiuje dostupnymi komunikacnymi prostriedkami vyhlasované vyzvy pre mobility VSM
na dany akademicky rok v stilade s usmernenim Narodnej agentury programu Erasmus+ pre
vzdelavanie a odbornu pripravu.

Za spravu finanénych prostriedkov, ktoré VSM ziska na projekt, zodpoveda institucionalny
koordinator v si&innosti s ekonomickym oddelenim VSM

€lanok 3

Administracia mobilit Erasmus+

Administracia mobilit a proces celej Erasmus mobility ucastnika prebieha vzmysle instrukcii na
webovej stranke Skoly (vid' PROCESY) pod dohladom instituciondlneho Erasmus koordinatora.

1.

€lanok 4
Odporacané kritéria na vyberové konania

Pri vybere ucastnikov mobilit sa postupuje podla stratégie VSM, ktorej ciefom je vyslat, ¢o
najvyssi pocet Gcastnikov na mobilitu pri zachovani kvality organizacie celého mobilitného
procesu avytvdrania motivujiceho prostredia pre potenciondlnych G&astnikov mobilit.
Prioritou je pridelenie grantu uchadzaéom, ktori este na mobilite neboli.

Vyberové konania pre ucastnikov mobilit prebiehaju raz do roka: zamestnanci — september —
(zasielanie prihlaSok v priebehu augusta), studenti — marec (koniec zasielania prihlasok 1.3.).
Pri nenaplneni mobilit, resp. odstipeni G¢astnikov sa vyhldsi vyzva na volné miesta.

Za vyber ucastnikov je zodpovedna Erasmus komisia zostavena v zdvislosti od typu mobility.
Erasmus komisia — vyber zamestnancov: rektorka VSM, prorektorka pre pedagogické
zalezitosti, Instituciondlny Erasmus koordinator.

Erasmus komisia — vyber Studentov: prorektorka pre pedagogické zdleZitosti, vedica
Studijného oddelenia, institucionalny Erasmus koordinator.

Odporaéané kritéria- Studenti:

dosiahnuté Studijné vysledky,

zapojenost do akademickych aktivit VSM,
jazykové znalosti,

pocet absolvovanych mobilit

Odporucané kritéria - uditelia:

zapojenie sa do aktivit so zahrani¢nymi Géastnikmi, ndvitevami

predpokladany prinos pre pracovisko — navrhovany program mobility

akademicka aktivita v predoslom akademickom roku

spracovanie vystupov o pobyte na mobilite v zdvereénej sprave poslednej mobility



- pocet zrealizovanych mobilit
Odporuacané kritéria - nepedagogicky zamestnanec:

- predpokladany prinos pre pracovisko — navrhovany program mobility

- zapojenie sa do aktivit so zahrani¢nymi ndvitevami

- spracovanie vystupov o pobyte na mobilite v zaverecnej sprave poslednej mobility
- pocet zrealizovanych mobilit.

€lanok 5
Zavereéné ustanovenia

1. ZadodrZiavanie a plnenie bodov vyplyvajlcich z internej smernice Erasmus+ zodpovedaju
vsetky zlozky v nej spomenuté.

2. Body ktoré tato interna smernica neupravuje sa riadia Administrativnou priruckou pre VS a
zavaznymi predpismi Narodnej agentiry SAAIC, Eurdpskej tnie a Europskej komisie.

3. Tato smernica nadobuda platnost driom jej vydania a G¢innost diiom 1. 9. 2017
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